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STYREPROTOKOLL    

MØTEDATO: 9. juni 2026 

TILSTEDE: 

(1) Møtte under sak 13/26 

Innledning: 

Styreleder ønsket velkommen til møte. Ole Andreas Holthe deltok på Teams, og Åse 

Førland Velle deltok som vara for Lene Holtskog. 

Det var ingen merknader til innkalling eller saker til eventuelt ut over noen oppdateringer fra 

brannsjef. 

 

Sak nr: 12/26  Protokoll fra styremøte 5. mai 2026 

Forslag til vedtak: 

Protokoll fra styremøte 5. mai 2026 godkjennes. 

Vedtak: 

Enstemmig vedtatt. 

 

Sak nr 13/26  Orientering – Avviksrapport KBR medio mai 2026 

Behandling: Brannsjef sammen med Eddie Hoel gav styret en orientering om status i 

økonomien for selskapet så langt. Det er utfordrende å rapportere på 

detaljnivå pga overgangen til nytt ERP-system. Hovedtallene vurderes likevel 

å stemme, noe som indikerer et underforbruk ved årsslutt på ca 5 mill. På 

lønn har vi et underforbruk i deltid pga redusert volum av hendelser, for 

heltidsberedskapen har man hatt et lønnsoppgjør som gir en økning på ca 

2,75 mill i helårsvirkning fra 2027. Og vi har et vakant årsverk i 

boligavdelingen. På driftssiden har vi en usikkerhet knyttet til 10 års service 

på liften vår. 

Medlemmer  Varamedlemmer  Andre  

Aslak Wegge (leder) M 1. Åse Førland Velle M Jan Røilid M 

Lene Holtskog  2. Morten Nilsen  Eddie Hoel M(1) 

Glen Allan Eikeland M     

Ole Andreas Holthe M 1. Trond Busterud    

Carl Martin Moseid M 2. Tor Geir Bue    
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Forslag til vedtak: 

Styret tar informasjonen til orientering. 
 

Vedtak: 

Enstemmig vedtatt. 

 

Sak nr 14/26  Utredning dedikert høyderedskap Lillesand med anbefaling 

Behandling: Brannsjefen orienterte styret om historikk og prosess bak utredning av 
høyderedskap til Lillesand og den faglige anbefalingen om kjøp som nå gis 
av brannsjef.  

 

Forslag til vedtak: 

 

Styret til KBR støtter brannsjefens faglige anbefaling om investering i dedikert 
høyderedskap til Lillesand. Dette legges til grunn i arbeidet med budsjett og økonomiplan 
for 2027 - 2030. 

 

Vedtak: 

Enstemmig vedtatt 

 

 

Sak nr: 15/26  Orientering – Nasjonal risiko- og beredskapsvurdering 

 

Behandling: Brannsjefen orienterte om bakgrunn og funn/anbefalinger relatert til det 

nasjonale arbeidet brann-ROS. Lokal beredskap og hverdagshendelser berøres ikke, men 

man har sett på utfordringsbildet som vil møte brann- og redningsområdet i en urolig tid 

med krise og krig som ytterste konsekvens. Det er en utvikling som tilser at hendelsene blir 

større, mer langvarige og komplekse. Hovedsignalet er at man må utrede og finne løsninger 

for å møte dette utfordringsbildet i fredstid, det er pekt på 4 utfordringsområder; 1. ledelse 

og styring, 2. Kapasitet og utholdenhet, 3. Kompetanse og 4. Samvirke og 

situasjonsforståelse. 

 
Forslag til vedtak: 
 
Styret tar informasjonen til orientering. 
 

Vedtak: 
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Enstemmig vedtatt 

Eventuelt: 

• Brannsjefen oppdaterte styret på status i byggeprosjektet for Kristiansand stasjon. 

• Kristiansand kommune har kommet med en henvendelse til selskapet om man 
kan dele noen uforpliktende signaler inn mot kommende budsjett og 
økonomiplan. Styret slutter seg til at brannsjefen kan dele det som er kjent. 

 

 

Kristiansand 9. juni 2026 

 

 

____________________________  _________________________________ 
Aslak Wegge     Lene Holtskog 
Styreleder     nestleder 
 

____________________________  _________________________________ 
Glen Allan Eikeland    Ole Andreas Holthe 
 
 
____________________________ 
Carl Martin Moseid   


